附件：

安徽江东能源投资有限公司2024年招聘岗位计划表
	序号
	岗位名称
	人数
	年龄要求
	学历
	专业
	岗位职责
	专业及岗位其他要求（如：工作经历、经验）

	1
	行政岗001
	1
	35周岁

及以下
	本科及

以上
	专业不限
	1、主要负责公司日常行政及综合性事务；包括不限于会务、制度管理、收发文及督办、办公信息化管理、综合协调、后勤保障、办公用品管理、文件起草、写作；档案管理、印章及证照管理、公务车辆管理、公司外联及接待工作；

2、兼任公司党建工作，企业文化建设、宣传工作、品牌建设与管理工作；

3、领导交办的其他工作。
	1、本科及以上学历，具有相应学历、学位证书；具有2年及以上行政工作经验（须提供相关证明），中共党员优先；
2、具备较强的事业心、责任感和良好的团队合作意识及沟通协作能力；
3、认真完成领导交办的各项工作；能够针对公司管理提出有效建议；
4、能够适应加班等工作需要；
5、服从公司工作安排。

	2
	技术岗002
	1
	45周岁

及以下
	本科及

以上
	能源动力类、电气类、电子信息类、自动化类、计算机类
	1、负责投资项目全过程技术管理；

2、做好光伏、储能等项目招标管理；

3、项目图纸审核，与相关设计方对接，优化设计方案；

4、主持项目备案办理、并网验收；

5、领导交办的其他工作。
	1、普通高等院校本科及以上学历；具有相应学历、学位证书；
2、同等条件下，具有能源企业2年以上工作经验，优先录用
3、同等条件下，中共党员、有央企或大型国企工作经验者优先录用；同时具有中级职称的优先录用。

	3
	运营维护岗003
	1
	35周岁

及以下
	本科及

以上
	专业不限
	1、负责运维单位的管理及考核；

2、运维任务跟踪管理；

3、负责分布式光伏电站、储能电站的运维管理，定期编制项目运维报告。
	1、普通高等院校本科及以上学历，具有相应学历、学位证书；

2、同等条件下，具有能源企业2年以上工作经验，优先录用；

3、同等条件下，中共党员、有央企或大型国企工作经验者优先录用；同时具有中级职称的优先录用。

	4
	业务开发岗004
	1
	35周岁

及以下
	本科及

以上
	能源动力类、电气类、电子信息类、自动化类、工商管理类
	1、根据客户及市场情况，参与制定销售策略和方向，确保年度销售计划完成；

2、能对客户需求梳理清楚，并做一定的商务报价，进行销售合同评审，及时处理各环节出现的问题等；

3、做好各部门的沟通和协调工作，并保持与客户的沟通，尽力满足客户的合理诉求；

4、负责客户信息资料的收集和整理，做好客户要求的及时反馈和处理；

5、完成上级临时交办的工作。
	1、本科及以上学历；具有相应学历、学位证书；

2、具有能源企业2年以上销售经验；

3、同等条件下，中共党员、有央企或大型国企工作经验者优先录用；

4、良好的沟通能力和良好的表达能力，熟练使用电脑办公软件；

5、具有一定抗压能力，有较强的市场开拓和销售能力。




